
〒

☎ 学歴

人 ① 9 時 00 分 ～ 15 時 00 分 　有・無

2 人） ② 時 分 ～ 時 分 円 ～ 円

③ 時 分 ～ 時 分 　有・無
人 年 回 計 月分

時間外 休憩時間

分

日給月給制

就業（選考）場所までの略図 日
選
　
　
　
考

（最寄の駅・バス停からの道順）

・試用期間有　期間  　3ヶ月

日

考 円 ～ 円

担 手当 円

手当 円

当 手当 円

手当 円

者

【郵送】当協会紹介状、履歴書
（写真貼付）、職務経歴書

面接後５日以内

随時

弊社事務所

各種規則に応じる

試用期間中の労働条件　同条件

お気軽にご応募・お問い合わせください。
円

内 線
連絡先 096-201-1770

a+b 円 ～

　介護保険の仕組みなど学んでもらい、事務員が

　あります。その場合は加入保険等勤務条件が

氏名 笹井（ささい）
　事務業務を一緒に行います。cその他の手当：　皆勤

役職名

b定額的に支払われる手当

・試用期間終了後、勤務時間が延長になる可能性が

　変更になる場合があります。

毎
月
の
賃
金
　
　
税
込

a基本給(月額換算・月平均労働日　　

・まずは９時～15時までの時間からの勤務で、

採否
決定

課係名
事務

日
・貸与事業所での経験者は大歓迎です。

・介護保険を利用したサービス提供になりますの
で、

　事務補佐から始めてもらいます。

賃金締切日

携行品

介護休暇取得実績　　有・無 時給 1300円～

週 休
二 日 制

面接　書類選考　筆記試験 年 間 休 日 数

場　　所　　　　
毎月 翌25

日　　時　　　　 賃金支払日 事業所の特徴・求人条件に関する特記事項

週休2 日制
勤務延長　　有・無

選考方法　　　　

定年制　　　有・無 再雇用　　　有・無　　 育児休業取得実績　　有・無　

毎月

退職金共済　　無 住宅・託児所・マイカー通勤に関する特記事項

休 日 土・日・祝

年末年始・夏季休暇等

退職金制度　　無 月平均

末

通勤手当 通勤距離に準ずる金額
マイカー通勤　　可　・　不可

労働組合　　有・無　　
日

60

賃
金
形
態

労災 健康 厚生

時間

(内女性 有・無

利用可能な託児所　あり　なし

300　万円

普通自動車免許・PCスキル等

従業員 当事業所 3 入 居 可 能 住 宅

就
業
時
間

賞与

加
入
保
険
等

雇用

所
在
地

862-0970

福祉用具レンタル・販売、介護保険住宅改修工事、
一般リフォーム工事 免許資格等

場所

仕
事
の
内
容

雇用
期間

（主な仕事）
書類作成・在庫管理・発注・受注等、その他不随する
事務業務

3企業全体

熊本県熊本市東区渡鹿8-1-84-103

高等学校卒業以上096-201-1770 FAX 096-201-2655

会社の
特長

介護保険を利用した福祉サービスの提供を行う会社で
す。２０２０年に設立し今年で５年を迎えます。

（履修科目）

必要な経験 不問

事　業
内　容
(品目)

有限会社　T3 雇用
形態

熊本市東区渡鹿8-1-84-103

正社員登用あり

事
業
所
名

（フリガナ） ユウゲンカイシャ　ティースリー

職種 事務 年齢

パート

就業

紹 介 期 限

求　人　票
て
ん
末

　　年　　月　　日完結

不問
採用
人数

１名

J25026 令和7年9月25日 令和8年9月30日

充　足 社会福祉法人　熊本県ひとり親家庭福祉協議会

取　消 熊本県母子家庭等就業・自立支援センター

求　人　番　号 受 付 年 月 日

事業実績による

職業安定法第5条の6第1項　非該当※　協議会処理欄

昇給

資本金


