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☎ 学歴

人 ① 7 時 00 分 ～ 17 時 00 分
人） ② 8 時 00 分 ～ 15 時 00 分 円 ～ 円

③ 時 分 ～ 時 分
人 計

利用可能な託児所　

マイカー通勤　

退職金共済　　 時間外 休憩時間

退職金制度　　 30.0

日給月給制

就業（選考）場所までの略図 日
選
　
　
　
考

（最寄の駅・バス停からの道順）

選 ・試用期間有　期間 3ケ月以上

日

考 円 ～ 円

担

当
手当 円

者

求人者側回答者名　　栗屋職業安定法第5条の6第1項　非該当 確認日　12/2 職業紹介事業者確認者名　 加藤※　協議会処理欄

週 休
二 日 制

事業所の特徴・求人条件に関する特記事項

年 間 休 日 数

〇養成員として二種免許取得後は、様々な勤務形態の中
からご希望の勤務形態等ご相談の上決定します。＊マイ
カー通勤の場合、無料駐車場があります。
【中高年層（ミドルシニア）歓迎求人】中高年層（ミド
ルシニア）で雇用の機会に恵まれなかった方歓迎
☆募集サイト「WAY」開設！タクシー業界の魅力を発
信！☆詳しくは「第一交通　WAY」で検索
☆当社は熊本県SDGs登録企業です。「持続可能な開発
目標」を推進しています。・ＥＶタクシー随時導入中

試用期間中の労働条件　異なる

本社営業所

毎
月
の
賃
金
　
　
税
込

賃
金
形
態

内 線
連絡先

氏名

096-354-2765

※2種免許取得後は、①の終業時間で199,450円

163,744a+b 163,744 円

熊本県母子家庭等就業・自立支援センター

賞与

通勤手当

120

60

　
週休二日制

その他

①は、時間外労働30時間を含んだ就業時間

※養成員の期間は日給制 賃金支払日

毎月

賃金締切日

日

日

月末
その他　歩合制※表示金額
は所定労働時間に当社規程
952円を乗じた額です。

　無

翌月10日毎月

必要な経験

雇用
期間

求　人　票
地域密着タクシード
ライバー☆タクシー
乗務員（養成員）

　　年　　月　　日完結

会社
の特
長

第一交通産業グループは、タクシー事業を柱に多角な事業を展開し
ています。特にタクシー事業においては全国34都道府県に拠点を持
ち、熊本地域No.1を目指しています。

就業

場所

（主な仕事）

861-8043

求　人　番　号

所
在
地

事
業
所
名

（フリガナ） クマモトダイイチコウツウ　カブシキカイシャ

受 付 年 月 日 紹 介 期 限

令和8年12月31日令和7年12月2日Ｊ25028

096-354-2765

〒861-8043熊本市東区戸島西2丁目6番133号
「熊本第一交通　株式会社」

取　消

　無

熊本第一交通　株式会社

FAX 096-354-2781

採用
人数

雇用
形態

年齢制限あり（64歳以
下）　定年を上限

正社員

1人

働き方改革関連認定企業（働きやすい職場認定企業）
◎タクシー業務を行う上で、必要な二種免許を取得し
て頂きます。〇お客様を安全・迅速・快適に目的地ま
でお送りする業務です。
※全車最新ナビ搭載、地理が不安な方でも安心です。
＊二種免許取得費用は、原則当社負担＊免許取得後2
ケ月は18万円の保障給＊寮完備で遠方の方も安心で
す。（要相談）＊管理職登用あり

職種 年齢

2

20

再雇用　　　有　　

企業全体

社会福祉法人　熊本県ひとり親家庭福祉協議会

163,744 163,744

月平均

て
ん
末

充　足

普通自動車運転免許　必須

就
業
時
間

 
昇給

②は、養成員機関の就業期間

休 日

19歳以上で普通1種取得1年
以上

不問

免許資格等

（履修科目）仕
事
の
内
容

雇用期間の定めなし

選考方法　　　　

ハローワーク紹介状、 履歴書（写真貼付）

随時

熊本市東区戸島西2丁目6-133「熊本第一交通　株式会社　本社」

面接選考結果通知　面接後　3日以内

熊本市東区戸島西2丁目6番133号

場　　所　　　　

加
入
保
険
等

面接（予定1回）

旅客運送業

当事業所

育児休業取得実績　　無　定年制　　　有

住宅・託児所・マイカー通勤に関する特記事項

入 居 可 能 住 宅従業員

有　　(内女性

事　
業

内　
容

19

介護休暇取得実績　　無

b定額的に支払われる手当

円～

a基本給(月額換算・月平均労働日　　

cその他の手当：　歩合給

1000万円資本金

雇用・労災・健康・厚生

採用担当

役職名

無

無

有　

可

勤務延長　　有

日　　時　　　　

課係名

労働組合　　無　　

採否
決定

携行品


